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Après de nombreux reports dus à l’instabilité institutionnelle de l’Université de Bourgogne et 

de l’Université de Franche-Comté et de leur éphémère communauté, la Région a enfin engagé 

le travail sur le SRESRI. Non que nos universités soient moins instables, au contraire même, 

mais le retard pris devenait trop important par rapport à un précédent SRESRI qui ne reflétait 

plus la réalité d’un paysage fortement bouleversé ces dernières années. 

La CGT salue la démarche de la Région d’associer le CESER dans l’élaboration de ce SRESRI. En 

effet, il est malheureusement assez rare d’avoir des bilans, aussi imparfaits soient-ils, des 

schémas finissants, et il est également trop rare que le CESER soit sollicité dans la construction 

d’un nouveau schéma. 

 La Région gagnerait à généraliser ce mode de fonctionnement qui permet au CESER de donner 

son avis et d’apporter son expertise en amont, et non plus seulement une fois que tout est 

ficelé. 

Sur le fond de ce SRESRI, les débats en commission ont permis d’aboutir à une proposition 

responsable et équilibrée, mettant en lumière les angles morts encore présents dans ce 

schéma en construction. Après la débâcle du CPRDFOP, la CGT sera particulièrement vigilante 

sur les suites qui seront données à cette contribution et espère en revoir la majeure partie 

dans le schéma final qui sera proposé au CESER pour avis dans quelques semaines. 

En conséquence, la CGT validera par un vote favorable cette contribution au SRESRI en 

rappelant sa déclaration liminaire et la question du financement de l’apprentissage et des 

écarts constatés. 

 


